Вопрос: Работнику, который находился в трудовом отпуске 
в период с 02.02.2026 по 12.02.2026, выдан листок нетрудоспособности 
в связи с уходом за больным ребенком в возрасте до 14 лет при его лечении в амбулаторных условиях на период с 09.02.2026 по 18.02.2026. Требуется ли внесение исправлений в этот листок нетрудоспособности и за какой период следует назначить пособие по временной нетрудоспособности?
[bookmark: 29]Ответ: Листок нетрудоспособности по уходу за больным ребенком 
в возрасте до 14 лет при оказании ему медицинской помощи 
в амбулаторных условиях выдается на период, в течение которого ребенок нуждается в уходе, со дня, с которого лицу, осуществляющему уход, необходимо освобождение от работы, но не ранее, чем за 3 календарных дня до указанной даты (пункт 28 Инструкции о порядке выдачи и оформления листков нетрудоспособности и справок о временной нетрудоспособности, утвержденной постановлением Министерства здравоохранения 
Республики Беларусь, Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 04.01.2018 № 1/1). 
Пособие по временной нетрудоспособности по уходу за больным ребенком в возрасте до 14 лет при оказании этому ребенку медицинской помощи в амбулаторных условиях назначается на период, в течение которого ребенок по заключению врача-специалиста нуждается в уходе, 
но не ранее дня, с которого лицу, фактически осуществляющему уход 
за больным ребенком в возрасте до 14 лет, необходимо освобождение 
от работы, и не более чем на 14 календарных дней по одному случаю заболевания (травмы) (подпункт 5.1 пункта 5 статьи 20 Закона 
Республики Беларусь «О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей» от 29.12.2012 № 7-З).
[bookmark: 31]За дни временной нетрудоспособности в связи с уходом за больным членом семьи, приходящиеся на период трудового отпуска, пособие 
по временной нетрудоспособности не назначается (пункт 6 
Положения о порядке обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 28.06.2013 
№ 569).
[bookmark: 32]Учитывая указанные нормы законодательства, наниматель вправе назначить работнику пособие по временной нетрудоспособности 
за период с 13.02.2026 по 18.02.2026 без дооформления листка нетрудоспособности.
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