Как руководителю организовать производственный контроль
за уровнями производственных факторов

     В соответствии со статьей 31 Закона Республики Беларусь «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» организации обязаны для обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия обеспечивать в пределах своей компетенции проведение производственного контроля, в том числе лабораторного,  за уровнями факторов производственной среды на рабочих местах.  Лабораторные измерения должны проводиться аккредитованными лабораториями (собственными или сторонними). Данная работа обеспечит своевременное выявление факторов, представляющих потенциальную опасность для работников, создаст систему оперативного получения информации о реальном состоянии условий труда работающих. Знание уровней производственных факторов решает вопросы обеспечения и использования  средствами индивидуальной защиты работающих. Что в дальнейшем позволит снизить уровень производственно обусловленных заболеваний, предупредить развитие профессиональных заболеваний. Производственно обусловленные болезни – соматические болезни разной этиологии, в развитии которых трудовая деятельность людей и её условия являются способствующим механизмом или «фактором риска». Для этой группы болезней характерны такие условия труда, которые определяются допустимым классом условий труда и/или вредным, первой степени. 
     Контроль производственных факторов проводится работодателем на   объектах  в течение 6 месяцев   после   проведения   реконструкции, модернизации производства, замены оборудования, выполнения мероприятий по улучшению условий труда, при подозрении у работающего профессионального заболевания, расследовании случаев профессиональных заболеваний. Порядок осуществления, в том числе периодичность проведения лабораторного контроля за уровнями факторов производственной среды установлен специфическими санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям труда работающих, утвержденными постановлением Совета Министров  Республики Беларусь 01.02.2020 г. № 66 (далее – ССЭТ), 
     Невыполнение специфических санитарно-эпидемиологических требований, установленных Советом Министров Республики Беларусь,  влекут административную ответственность в соответствии со статьей 17.5 Особенной части Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях. 
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